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| INTRODUCCION

El Colegio Nacional de Educaciéon Profesional Técnica (CONALEP) Puebla, en
cumplimiento de las disposiciones establecidas por la Ley General de Archivos,
Ley de Archivos del Estado de Puebla, presenta el Programa Anual de Desarrollo
Archivistico para el gjercicio 2026. Este documento es un esfuerzo estratégico
gue busca consolidar la gestion documental en el Organismo y fortalecer el
Sistema Institucional de Archivos, garantizando la transparencia, la proteccion de
los derechos humanos y la preservacion del valioso patrimonio documental que
respalda las funciones educativas y administrativas del Organismo.

Laimplementacion de este programa responde a las necesidades especificas de
CONALEP Puebla, considerando sus caracteristicas como institucion educativa de
alcance estatal. Este proyecto establece un marco operativo que asegura el
desarrollo institucional y la proyeccion a largo plazo de actividades archivisticas
en todos los planteles del Colegio.

il.  JUSTIFICACION
El desarrollo del Programa Anual de Desarrollo Archivistico en CONALEP Puebla,
representa una oportunidad para alinear la gestion documental con las
normativas vigentes y los objetivos institucionales de calidad educativa y
administrativa. Ademas de cumplir con las disposiciones legales.

En un entorno donde la gestion archivistica enfrenta limitaciones en recursos
humanos, tecnologicos y presupuestales, este programa establece soluciones
concretas adaptadas a las realidades operativas de CONALEP Puebla. El
compromiso institucional con la transparencia y la eficiencia administrativa se
refuerza mediante la implementacion de estrategias que impulsan una cultura
organizacional basada en laresponsabilidad y la mejora continua.

il MARCO LEGAL
La elaboracidn del presente programa se fundamenta en el marco juridico vigente
que obliga a los sujetos obligados a planificar sus actividades archivisticas.
+ Ley General de Archivos (LGA): Articulos 23 y 24, que mandatan a los sujetos
obligados a elaborar un programa anual con elementos de planeacion,
programaciény evaluacion, incluyendo un enfoque de administraciéon de riesgos.
» Ley de Archivos del Estado de Puebla (LAEP): Articulos 23 y 24, que armonizan la
obligacion de publicar el programa anual en el portal electrénico dentro de los
primeros treinta dias naturales del ejercicio fiscal;
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» Decreto de Creacion del CONALEP Puebla: Articulos 6 y 14, que facultan al
organismo para administrar su patrimonio y cumplir con la normativa aplicable en
materia de administracion publica:
Este instrumentojustifica su pertinencia operativa al fungir como una herramienta
de control que delimitaresponsabilidadesy establece las condiciones necesarias
para la operacion del Sistema Institucional de Archivos (SIA).

IV OBJETIVOS

3.1  Objetivo General

Garantizar la continuidad operativa y normativa del Sistema Institucional de
Archivos del CONALEP Puebla durante el gjercicio 2026, mediante la ejecucién de
procesostécnicos de organizaciony la gestion de instrumentos de control ante el
Archivo General del Estado de Puebla (AGEP), optimizando los recursos existentes
bajo un esquema de corresponsabilidad institucional.

3.2 Objetivos Especificos

1. Gobernanza: Mantener la vigencia de losregistrosinstitucionales y fortalecer
al Grupo Interdisciplinario mediante capacitacion especializada.

2. Control Archivistico: Finalizar la integracion y gestionar el dictamen de los
instrumentos de controi (Cuadro General de Clasificacion Archivistica y Fichas
Técnicas de Valoracion) ante la autoridad estatal.

3. Infraestructura: Iniciar el acondicionamiento del Archivo de Concentracion,
sujeto a la disponibilidad de equipamiento por parte del Area Administrativa.

4. Descentralizacién: Diagnosticar y capacitar a los planteles del interior del
estado mediante herramientas digitales de bajo costo.

V. EJES ESTRATEGICOS Y LINEAS DE ACCION
Para el cumplimiento de los objetivos, se establecen cinco ejes estratégicos,
priorizando acciones de gestion sobre acciones de gasto oneroso.

Eje 1: Gobernanza y Cumplimiento Normativo

Este eje busca el cumplimiento legal que norequiereninversién financiera mayor.

+ Accion L1: Gestionar y ejecutar el refrendo de inscripcion ante el Registro
Nacional de Archivos (RENAP).

+ Accion 1.2: Gestionar ante el Archivo General del Estado de Puebla (AGEP) una
capacitacion presencial exclusiva para los integrantes del Grupo
Interdisciplinario.
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« Accidon 1.3: Convocar y realizar cuatro sesiones ordinarias del Grupo
Interdisciplinario de Archivos (GIA) para la validacion de procesos técnicos.

Eje 2: Instrumentos de Control Archivistico
Focalizado en la regularizacion documental iniciada en el ejercicio anterior.

* Accién 2.1: Concluir la integracion del Cuadro General de Clasificacion
Archivistica (CGCA)y las Fichas Técnicas de Valoracion Documental contodas
las areas productoras;

+ Accidn 2.2: Ingresar formalmente los instrumentos de control (CGCA y Fichas)
ante la Direccion del Archivo General del Estado de Puebla para su revision y
dictamen.

Eje 3: Infraestructura y Conservacién

Este eje aborda la necesidad critica de espacio fisico adecuado para el resguardo
dei Archivo de concentracion del Colegio.

» Accion 3.1: Coordinar con la Subcoordinacion de Administracion y Finanzasla
asignacion del espacio destinado al resguardo exclusivo del Archivo de
Concentracion.

» Accitn 3.2: Iniciar larevision y programacion para regularizar 1os documentos
contenidos en el Archivo de Concentracion.

Esta accidon esta estrictamente CONDICIONADA a la instalacion de estanteria
adecuada por parte del Area de Administracion y Finanzas. En caso de no contarse
con el mobiliario, se mantendran en pausa las transferencias primarias.

Eje 4: Planteles y Estrategia Digital

Implementacidén de mecanismos remotos para extenderla cobertura archivistica.

e Accion 4.1: Disefar y aplicar el "‘Diagnéstico de Archivos en Planteles 2026"
mediante herramientas digitales (Microsoft Forms) para conocer el estado de
los acervos.

» Accidn 4.2. Implementar la campana ‘Mes del Archivo’, instruyendo al
personal administrativo de planteles a cursar un modulo mensual de la
plataforma virtual de capacitacion del AGEP.

Eje b: Operatividad del Sistema L.
s Accion 5.1: Actualizar el 1008 de los nombramientos de los Responsables de CL
Archivo de Tramite ante los cambios de personal derivados del cambio de N~

administracion.
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» Accion 5.2: Supervisar la actualizacion de inventarios documentales de
archivo en tramite aplicando la nomenclatura del Cuadro General de
Clasificacién Archivistica.

VI CALENDARIO DE ACTIVIDADES

1 Refrendo RENAP

1 | Sesicnes Ordinarias GIA

Gestidén de
1 Capacitacion
Presencial AGEP

Integracién Final
2 Cuadro General
Clasificacién A. y Fichas

Ingreso de
2 Instrumentos ante
AGEP

Requisicionde
Estanteria (Gestién)

Acondicionamiento
Archivo Concentracion

Diagnéstico Digital a
Planteles

Campanfa "Mes del
Archivo” (Virtual)

Actualizacion de %
Nombramientos ( h_&

Nota: (C) = Actividad Condicionada a la disponibilidad presupuestal y de mobiliario, )
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VIl. RECURSOS NECESARIOS

Para la ejecucion del presente Programa Anual de Desarrollo Archivistico, se
requieren los siguientes recursos minimos indispensables:

6.1 Recursos Humanos

- Responsable del Area Coordinadora de Archivos (Vigente).

« Responsable del Archivo de Concentracion (Pendiente).

- Responsable de Correspondencia | Oficialia de Partes de Direccidén General
(Pendiente).

« Responsables de Archivo de Tramite designados en cada unidad administrativa
(Direccion General y Planteles | Pendiente Actualizacién).

+ Integrantes del Grupo Interdisciplinario (Vigente).

6.2 Recursos Materiales (Sujetos a disponibilidad presupuestai)

« Cajas de archivo tipo AG-12 y oficio para transferencias primarias y regularizacion
del Archivo de Concentracion.

- Estanteria adecuada para el Archivo de Concentracidon (Requisito critico).

» Insumos de conservacion (hilo de algoddn, agujas, folder, lapices).

- Equipo de seguridad industrial (guantes de nitrilo, cubrebocas, batas) para el
manejo de documentacidn histérica y/o de concentracion.

6.3 Recursos Tecnolégicos

« Equipo de coOmputo con acceso ainternet para el Area Coordinadora.
« Acceso a la plataforma de Microsoft Forms para diagnosticos.
« Escaner e impresora multifuncional.

VIIl. ANALISIS DE RIESGOS

Conforme al Articulo 24 de la Ley General de Archivos, se identifican los siguientes
riesgos y medidas de mitigacion, delimitando las responsabilidades ( ’

institucionales: I

1
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Concentracion

impidan la compra

de cajas 0insumos.

organizaciony
regularizacion.

de datos} sobrela
fisica.

Regularizacion
del Archivo de
Concentraciéon

Faltade

Espacio/Mobiliario:

No instalacién de
estanteria en el
espacio asignado.

Alto. Saturacion de
archivos de tramite
yriesgo de dafo o
pérdida
documental.

Suspension
controlada de
transferencias
primarias. Enfeque en
integracion de
expedientes.

Elaboracionde
Instrumentos
Archivisticos

Rotacién de
Personal: Pérdida
de continuidad por
cambiode
administracién.

Medio. Retraso en
facurvade
aprendizaje.

Capacitacion
intensiva virtual y
actualizacion
inmediata de

nombramientos.

IX PLANEACION DE LOS DERECHOS HUMANOS

En cumplimiento de las disposiciones de la Ley General de Archivo, el Programa
Anual de Desarrollo Archivistico se orienta hacia el respeto de los Derechos
Humanos, asegurando que todas las personas puedan consultar la informacion
archivada en cualquier momento, limitada Unicamente porias normativas legales
necesarias para garantizar el reconocimiento y respeto de los derechos
individuales alineado a los principios de la Declaracion Universal de los Derechos
Humanos.

X. APERTURA PROACTIVA DE INFORMACION

En cumplimiento con los articulos 53 y 54 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica, el CONALEP Puebla implementara acciones
orientadas a la difusién voluntaria de informacion socialmente Gtil, mas alla de las
obligaciones minimas de oficio; Considerando la etapa de consolidacion técnica
en la que se encuentra el Sistema Institucional de Archivos, la estrategia de
apertura proactiva para el ejercicio 2026 se centrara en:
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1. Publicacién de Instrumentos de Control: Una vez que el Cuadro General de

Clasificacion Archivistica (CGCA) cuente con el dictamen de validacion,

sera publicado en el portal institucional en formatos accesibles, facilitando

a la ciudadania la comprension de la estructura funcional y los activos de
informacion del Organismo;

2. Transparencia en la Gestion: Se difundira el Informe Anual de Cumplimiento
y el presente PADA, permitiendo el escrutinio pdblico sobre ia
administracion de los archivos y el uso de los recursos destinados a su
conservacion;

3. Accesibilidad: Se promovera que la descripcion de los expedientes utilice
un lenguaje ciudadano y se identifiquen aquellos documentos de interés
publico para facilitar su localizacion expedita, garantizando el derecho a la
verdad y a la memoriainstitucional;

XI. CONCLUSION

La ejecucién del Programa Anual de Desarrollo Archivistico (PADA) 2026
representa un ejercicio de planeacién estratégica enfocado en la continuidad
operativa y la regularizacion normativa dentro de un contexto de transiciéon
administrativa y austeridad presupuestal.

Este documento establece una hoja de ruta que prioriza la inteligencia
institucional (procesos técnicos, valoracidn y capacitacidn) sobre la inversion en
infraestructura onerosa, reconociendo que la modernizacion archivistica es un
proceso gradual que requiere la corresponsabilidad de todas las dreas.

La materializacidén del presente Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2026
trasciende el mero cumplimiento normativo para constituirse como un ejercicio
de mejora continua y responsabilidad social.

Al fortalecer [a memoria institucional, no solo optimizamos la gestion —~
administrativa en favor de la comunidad estudiantil y docente, sino que -
garantizamos el derecho ala verdady la eficiencia en el servicio publico paratoda

la ciudadania poblana.
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Estas acciones reafirman el compromiso del CONALEP Puebla de alinearse conla
vision transformadora y de cercania a la gente impulsada por el Gobierno del
Estado de Puebla, asi como con los altos estandares de excelencia educativa y
normativa que rigen a CONALEP Nacional.

A través del orden, la conservacion y la transparencia, consolidamos una
institucién sélida que resguarda su historia y trabaja incansablemente por el
futuro de la educacidén técnica, demostrando en cada expediente nuestro
compromiso de servir"Por Amor a Puebla’”.

‘Educacion Técnica para la Equidad y el bienestar”

Félix Rarhos I\m

Encargado de Despachoréel Area Juridica y Transparencia

Rosﬁ}eﬁ/f-lernélngé’z Luna
Responsable del Area Coordinadora de Archivo
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