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Sirva el presente para enviarle un cordial saludo, al tiempo que, con fundamento en los articulos 83 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla; 3, 31 fraccion IV y 35 fracciones 11, V, XLII inciso a) y
XLIV de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Puebla; 54 y 55 de la Ley de Entidades
Paraestatales; 1, 2, 5 fracciones IV, 1V.1 y 27 fraccion XX!I del Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcién
Publica; numerales 19, Seccién II, Capitulo [ll, Titulo Segundo y 30, Capitulo I, Titulo Tercero del Acuerdo de la
Secretaria de la Funcion Publica del Gobierno del Estado, por el que emite las Disposiciones y el Manual
Administrativo de Aplicacion Estatal en materia de Control Interno para el Estado de Puebla, publicado el 22 de
mayo de 2020; de conformidad con ef oficio SAF/107/2024, recibido por este Organo Interno de Control el dia 29
de mayo de 2024, mediante el cual se presenta el Reporte de Avances Trimestrales del Programa de Trabajo
de Control Interno y el reporte de Avances Trimestrales del Programa de Trabajo de Administracién de
Riesgos del Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Puebla.

En ese tenor, se presenta el Informe de Evaluacién del Organo Interno de Control al Reporte de
Avances Trimestral del PTCI, asi como la Evaluacién del Organo Interno de Control al Reporte de Avances
Trimestral del PTAR, para los efectos legales y/o administrativos que haya lugar. —
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Secretaria de la
Funcién Publica

Gobierno de Puebla
INFORME DE EVALUACION DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL AL REPORTE DE
AVANCES TRIMESTRAL DEL PROGRAMA DE ADMINISTRACION DE RIESGOS (PTAR) DEL
COLEGIO DE EDUCACION PROFECIONAL TECNICA DEL ESTADO DE PUEBLA.
(PRIMER TRIMESTRE)

En cumplimiento a lo dispuesto por el numeral 30 del “Acuerdo de la Secretaria de la Funcion Publica, por el
que emite las disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacion Estatal en materia de Control Interno para
el Estado de Puebla” de fecha 22 de mayo de 2020, se presentan los resultados de la Evaluacion efectuados
por el Organo Interno de Control al Reporte de Avances Trimestral del PTAR 2024 (Primer Trimestre) del
Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Puebla. Con base en lo establecido en el numeral 28,
incisos a), b), ¢) y d) de las referidas disposiciones, en donde se establece lo que debe contener el Reporte de
Avance Trimestral del PTAR, se emiten los siguientes comentarios:

El Colegio, remiti6 mediante oficio No. SAF/107/2024, recibido en OIC el dia 29 de mayo de 2024 el Reporte
de Avances Trimestral correspondiente al Primer Trimestre del Programa de Trabajo de Administracion de
Riesgos (PTAR) 2024, en el cual se reporta el siguiente avance:

a) Resumen cuantitativo de las acciones de control comprometidas, indicando el total de las
concluidas y el porcentaje de cumplimiento que representan el total de las que se encuentran en
proceso y porcentaje de avance de cada una de ellas, asi como las pendientes sin avance:

Al respecto, informo que el PTAR del Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Puebla, cuenta
con 14 acciones de control, de las cuales 2 se encuentran concluidas al cierre del Primer Trimestre, 6 se
encuentran en proceso y 6 se encuentra pendiente (sin avance), por lo que presenta no presentan un porcentaje
acumulado de cumplimiento del 14.3%.

A continuacion, se presenta el avance real acumulado de las acciones de control programadas para el ejercicio
fiscal 2024:

Primer Trimestre

PTAR 2024
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Acciones de Control

A continuacion, se muestra el porcentaje de las acciones de control en proceso al trimestre reportado:
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Acciones de Control

b) En su caso, la descripcion de las principales problematicas que obstaculizan el cumplimiento
de las acciones de control reportadas en proceso y propuestas de solucion para consideracion
del Comité u Organo de Gobierno, segun corresponda:

El Colegio reporta que tiene 6 acciones de control que presentan problematica que obstaculice el cumplimiento
de las acciones, asi como sus respectivas propuestas de solucion, mismas que deberan presentarse ante el
Comité de Control y Desempeiio Institucional para su consideracion.

¢) Conclusion General sobre el avance global en la atencién de las acciones de mejora
comprometidas y respecto a las concluidas su contribucién como valor agregado para corregir
debilidades o insuficiencias de control interno o fortalecer el sistema de Control Interno:

El Colegio, trabajé con base a las normas y elementos de control las cuales van enfocadas a las acciones de
control y derivado del andlisis realizado a las evidencias proporcionadas por el Colegio, deban reforzarse para
acreditar mejor existencia y suficiencia favorable del avance reportado correspondiente al Primer Trimestre
2024.

CONCLUSION:

El Colegio presenta la evidencia sobre el porcentaje de cumplimiento reportado al cierre del Primer Trimestre
de 2024 en relacion a las acciones de control, de la revision a las mismas se observa que se acredita la
existencia y suficiencia de los porcentajes de cumplimiento reportados, exhortando a continuar cumpliendo con
las acciones programadas, considerando que tienen un término de cumplimiento al 31 de diciembre de 2024.
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