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Asunto: Informe de Evaluacion da! Organo Interno de Control

al Reporte de Avances Trimestral del PTCI y PTAR (Tercer Trimestre}

ALFREDO BORZAN! ROJAS

ENCARGADO DE DESPACHO DE LA DIRECCION GENERAL DEL COLEGIO
DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE PUEBLA
PRESENTE

Sirva el presente para enviarle un cordial saludo, al tiempo que, con fundamento en los articulos 83 de fa
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla; 3, 31 fraccion IV y 35 fracciones II, V, XLIl inciso a) y
XLIV de la Ley Organica de la Administracion Piblica de! Estado de Puebla; 54 y 55 de la Ley de Entidades
Paraestatales; 1, 2, 5 fracciones IV, IV.1y 27 fraccion XX del Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcién
Publica; numerales 19, Seccion 1I, Capitulo Hll, Titulo Segundo y 30, Capitulo 11, Titulo Tercero del Acuerdo de la
Secretaria de la Funcion Pablica del Gobierno del Estado, por el que emite las Disposiciones y el Manual
Administrativo de Aplicacion Estatal en materia de Control Interno para el Estado de Puebla, publicado el 22 de
Mayo de 2020; de conformidad con el oficio SAF/0271/2021, presentado ante este Organo Intemo de Control el
dia 17 de diciembre de 2021, mediante el cual se remite ef Reporte de Avances Trimestrales del Programa de
Trabajo de Control Interno y el Reporte de Avances Trimestrales del Programa de Trabajo de Administracion de
Riesgos del Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Puebla, correspondientes al tercer trimestre
2021.

En ese tenor, se presenta el Informe de Evaluacion del Organo Interno de Control al Reporte de Avances
Trimestral del PTCI, anexo en dos fojas dtiles, asi como la Evaluacion del Organo Intero de Control al Reporte de

Avances Trimestral del PTAR, anexo en dos fojas Utiles, para los efectos legales y/o administrativos que haya lugar.

Sin otro particular, le reitero mi compromiso con el servicio plblico.

ATENTAMENTE
////,, ‘\{‘ Fegioh ™ w;&c e
- //,/ g{ ‘ Funcién Piblica
Oc—mn—c’
e e S Runcam BENERAL DE ORGANOS
i el ; z W \ ARGARD INTERNO DE CONTROL
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EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE PUEBLA

C.C.P. Coordinadar de Control intemo del Colegio de Educacién Profesional Técnica, Presente. N
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INFORME DE EVALUACION DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL
AL REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL DEL PTCI DEL
COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE PUEBLA (TERCER
TRIMESTRE)

Mediante oficio SAF/0271/2021, de fecha 02 de diciembre de 2021, signado por el C. Jorge Daniel
Alvizo Contreras, Coordinador de Control Interno y Subcoordinador de Administracion y Fianzas en el
Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Puebla, se remitié el informe al Tercer
Trimestre de Avances del Programa de Trabajo de Contro! Intemo 2021.

El Colegio reporta el siguiente avance:

a) Resumen cuantitativo de las acciones de mejora comprometidas, indicando el total de
las concluidas y el porcentaje de cumplimiento que representan, el total de las que se
encuentran en proceso y porcentaje de avance de cada una de ellas, asi como las
pendientes sin avance

Al respecto, el Colegio sefiala que ha establecido un Programa de Trabajo de Control Intemo {PTCI)
para el ejercicio 2021, en el que se establecieron 09 acciones de mejora, de las cuales al cierre del
tercer trimestre 03 se han concluido, 05 se encuentran en proceso y 01 se encuentra pendiente (sin
avance,

PTCI 3er Trimestre 2021
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Avance de cumplimiento reportado
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Acciones de Mejora

b) Descripcién de las principales problematicas que obstaculizan el cumplimiento de las
acciones de mejora reportadas en proceso y propuestas de solucién para la
consideracion del Comité u Organo de Gobierno, segin corresponda.

El Colegio reporta seis acciones de mejora con las problematicas que obstaculizan su cumplimiento,
asi como la propuesta de solucion.

No es dbice a lo anterior, sefialar que las problematicas y sus propuestas de solucion deberan
presentarse ante el Comité de Control y Desempefio Institucional, esto en apego al ACUERDO de la
Secretaria de la Funcién Piblica del Gobierno del Estado, por el que emite las Disposiciones y el
Manual Administrativo de Aplicacion Estatal en materia de Control Interno para el Estado de Puebla.

Asimismo, se determina lo siguiente:

¢} Conclusién general sobre el avance global en la atencién de ias acciones de mejora
comprometidas y respecto a las concluidas su contribucion como valor agregado para
corregir debilidades o insuficiencias de control interno o fortalecer el Sistema de Control
Interno.

El Colegio reporta que se tiene un avance general del 67% el cual es satisfactorio, cabe hacer mencion
que la accion de mejora 2 de la cual ain no se tiene un avance, se deben a situaciones extemnas,
mismas que se estaran atendiendo en el proximo trimestre, la accion de mejora 3 su atraso se debe a
que hubo un atraso de la aplicacién de las encuestas ECCO por parte de oficinas nacionales y se
aplicaron en el mes de septiembre, por lo que ain no se cuenta con los resultados, se espera que en
el mes de octubre ya se tengan los resultados y avanzar con esta accion de mejora, de las acciones 6
y 9 el coleglo informa que se obtendran en el mes de octubre o noviembre ya que dependen de la
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emision de los reportes por otras instituciones, la accion 7 se espera se finalice en el transcurso del
préximo cuatrimestre, una vez que se tenga revisados y autorizados los procesos pendientes ya que el
disefio del buzén electrénico esta casi terminado al 100% vy, finaimente, la accidn de mejora 8 no
representa alguna dificultad para su cumplimiento ya que se seguiran monitoreando, los buzones de
quejas y sugerencias fisicos en planteles y si hubiera quejas, se atenderan a través del CEPCI del
Colegio.

CONCLUSION:

Derivado de la revisién al reporte trimestral del PTCI presentado por el Colegio de Educacion
Profesional Técnica del Estado de Puebla, se observa que en el apartado de “Situacion de las acciones
de mejora” se asientan de manera incorrecta las cantidades en el acumulado al segundo trimestre y
que el calculo del porcentaje de cumplimiento es incorrecto, ya que en el acumulado al segundo
frimestre el porcentaje es 0% mientras que en el tercer trimestre y el acumulado al tercer trimestre el
porcentaje es del 33.33%.

Respecto al soporte documental de los avances reportados al cierre del tercer trimestre del 2021, de la
accion de mejora 3 no se adjunta evidencia que acredite el porcentaje de cumplimiento reportado,
mientras que de las acciones de mejora 4, 8 y 9 se observa que la evidencia no es suficiente para
acreditar la existencia y suficiencia de los porcentajes de avances reportados, ya que no se desprende
de la misma que se hayan realizado los talleres y Gnicamente se llevo a cabo una sesion del Comite de
Control y Desempefio Institucional en el mes de febrero 2021. Por Gltimo de las acciones de mejora 1,
56y 7 se acredita la existencia y suficiencia de los porcentajes de cumplimiento reportados.

ATENTAMENTE
MARCO ANTONIO ROMERO VILLANUEVA
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INFORME DE EVALUACION DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL
AL REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL DEL PTAR DEL COLEGIO DE
EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE PUEBLA (TERCER TRIMESTRE)
Mediante oficio nimero SAF/0271/2021 de fecha 02 de diciembre de 2021, signado por el C.
Jorge Daniel Alvizo Contreras, Coordinador de Control interno y Subcoordinador de Administracion y
Finanzas del Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Puebla, se remitié el Informe al

Tercer Trimestre de Avances al Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos 2021.
El Colegio reporta el siguiente avance:

a) Resumen cuantitativo de las acciones de control comprometidas, indicando el total de las

concluidas y el porcentaje de cumplimiento que representan.

Al respecto, informd que el Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos del Colegio de
Educacién Profesional Técnica del Estado de Puebla cuenta con 18 acciones de control, de las
cuales 13 se encuentran con un porcentaje de cumplimiento def 100%, 4 de ellas se encuentran

en proceso y 1 pendiente (sin avance), presentando un porcentaje de cumplimiento del 85.5%.

3er Trimestre PTAR 2021
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b) Problematicas que obstaculizan el cumplimiento de las acciones:

El Colegio reporta que no existe ninguna problematica que obstaculice el cumplimiento de las acciones
de control que se encuentran en proceso, ya que las mismas estan dentro del periodo de tiempo
establecido para su cumplimiento, se prevé que para el cierre del IV trimestre todas las actividades

estén cumplidas al 100%.

¢) Conclusion General:

El Colegio de Educacion Profesional Técnica reporta que se tiene un avance satisfactorio ya que de
un total de 18 acciones de control,. 13 ya se han cumplido al 100%, 2 mas tienen un avance del 50%
ya que son semestrales y estas se reportaran al cierre del 1V trimestre, otras 2 tienen un avance del
70%, el cual es aceptable y se espera que para el cierre del |V frimestre ya estén concluidas, y
finalmente, de la actividad de control de la que no se tiene avance, aln esté dentro del periodo de
tiempo establecido para su cumplimiento ya que la fecha limite esta programada para el cierre del IV
trimestre; esto de conformidad con el calendario establecido del Programa de Trabajo de
Administracion de Riesgos (PTAR) del 2021. Se espera que para el cierre del proximo [V trimestre
todas las actividades tengan un avance del 100%.

CONCLUSION:

Derivado de la revision al reporte frimestral del PTAR presentado por el Colegio de Educacion
Profesional Técnica del Estado de Puebla, se observa que en el apartado de “Situacion de las acciones
de control” los porcentajes no coinciden de acuerdo a la formula sefialada en el formato, asi como lo
reportado en el tercer trimestre no coincide con lo reportado en el acumulado, por lo que se sugiere

adecuar la informacion.

Por otra parte el Colegio sefiala que no existe ninguna problematica que obstaculice el cumplimiento

de las acciones de control, sin embargo, derivado de la revision al Programa de Trabajo de

Administracion de Riesgos se observa que las acciones de control programadas debieron iniciarse
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dentro de los primeros dos trimestres del 2021, siendo el caso, que el Colegio reporta al cierre del

fercer frimestre una accion de control pendiente sin avance.

Respecto al soporte documental de los avances reportados al cierre del tercer trimesre del 2021, se
observa que la evidencia acredita la existencia y suficiencia de los porcentajes de avances reportados
excepto por las acciones de control 1.1.2y 2.2.1.
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